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ORGANO INTERNO DE CONTROL DE SALAMANCA, GUANAJUATO

Oficio No. CM/096/2025.
Salamanca, Guanajuato a 24 de abril del 2025.
Asunto: Se rinde informe trimestral.

H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO
DE SALAMANCA, GUANAJUATO.
PRESENTE.

Por medio del presente reciba un cordial saludo y a su vez, me permito remitir
el informe trimestral correspondiente al periodo de octubre a diciembre del 2024 con
la finalidad de dar cabal cumplimiento a lo consagrado en el articulo 176 fraccion
VIl de la Ley para el Gobierno y Administracion de los Municipios del Estado de
Guanajuato.

Sin otro particular por el momento, seguro quedo de usted.

ATENTAMENTE
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C.P. JOSE ANTONIQ GUTIERREZ SERBA ]
CONTRALOR Y TITULA ORGANO INTERNO DEGORFRSIA |
DE SALAMANCA, GUANAJUATO. W
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ORGANO INTERNO DE CONTROL DE SALAMANCA, GUANAJUATO

Informe Trimestral de Actividades Contraloria Municipal del

Municipio de Salamanca.

Periodo Reportado: Octubre - Diciembre 2024.

C.P.C. José Antonio Gutiérrez Serrano.

Contralor Municipal.
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[INFORME TRIMESTRAL

Elpresente informe tiene como finalidad dar cumplimiento a las disposiciones legales
en materia de control interno, rendicion de cuentas y vigilancia del ejercicio de la
administracién ptblica municipal, conforme a lo establecido por la Ley para el Gobierno yla
Administracién Pdblica Municipal del Estado de Guanajuato, y deméas disposiciones

aplicables.

El objetivo principal establecido en el plan anual de trabajo del afio 2024, de la
Contraloria Municipal de Salamanca, Guanajuato. Se establecié en poder llevar a cabo una
oportuna y completa evaluacion de la gestion municipal y en su caso, promover el desarrollo
administrativo de las dependencias y entidades de la administracién puiblica municipal, con
la finalidad de controlar los recursos publicos, ayudando a la prevencién y en su caso, la
correccion, investigacién y sancién de los actos u omisiones que puedan constituir una

responsabilidad administrativa.

Lo anterior fue programado tomando como eje principal el Programa de Gobierno
Municipal 2021-2024, en especifico, el Eje 5: Gobernanza Activa y Buen Gobierno, trazando
la linea estratégica para el cumplimiento eficaz y total de la evaluacién de la gestion y
desarrollo administrativo, asi como el control de los ingresos, egresos, manejo custodia y

aplicacién de los recursos publicos.

Por lo anterior expuesto me permito mencionarlas principales actividades llevadasa cabo
durante los meses de octubre, noviembre y diciembre del 2024 por las 4reas adscritas a esta

dependencia.
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L AUDITORIA.

Me es gratoinformar por este medio Lo relativo o las actividades realizadas en ejercicio
de las facultades que de manera general sefiala el articulo 9 del Reglamento de la Contraloria
Municipal de Salamanca, Guanajuato. Y de forma especifica las que el art. 10 del mismo
reglamento confiera a esta Sub Contraloria de Auditoria, y que comprenden el periodo

Octubre - Noviembre - Diciembre del afio 2024.
-Proceso de entrega recepcion

Participacién en la entrega recepcion en:

v DIRECCION GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL
v DIRECCION GENERAL DE BIENESTARY DESARROLLO SOCIAL
DIRECCION GENERAL DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL, URBANO Y MEDIO

\

AMBIENTE

OFICIALIAMAYOR

DIRECCION GENERAL DE OBRA PUBLICA

DIRECCION GENERAL DE GESTION FINANCIERA
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO ECONOMICO

AN NI NN

Consistente en las siguientes actividades:
-Asistencia al levantamiento del acta.
-Atencién de solicitud de prérroga para sefialamiento de observaciones.

-Notificacién de citatorios para la celebracion de comparecencias para aclaracion de

observaciones entre los servidores involucrados.
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-Obligaciones de Transparencia.

En cumplimiento alo estipulado enla LeyGeneral De Transparenciay Acceso a la Informacién
Publica, Se realizé el proceso para subir la informacion que corresponde al tercer trimestre

2024 a la Plataforma Nacional de Transparencia.

Asi como la atenci6n de 2 solicitudes ciudadanas.

-Declaranet.

Del monitoreo de la plataforma Declaranet se obtuvieron los siguientes resultados de

cumplimiento:

REPORTE DE DECLARANET

INICIAL ANUAL FINAL

84.87 99.27% 52.4%

Por lo anterior se continua con las acciones de localizacion e invitacién a los sujetos

obligados inicialmente por medio telefonico, realizando 253 llamadas de invitacién derivando

en la presentacién de 140 nuevas declaraciones :

INICIAL ANUAL FINAL
OCTUBRE 28 1 21
NOVIEMBRE 23 1 23
DICIEMBRE 25 0 18
TOTAL 76 2 62
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- Revisiones:

Se emitieron un total de 26 recomendaciones derivado del proceso de revision al IMPLAN,

mismas que se encuentran en estatus de seguimiento

Agradecido por las atenciones que se sirva dar al presente quedo de usted como servidor,

pendiente de cualquier comentario o aclaracién al respecto.

IV ASUNTOS JU RIDICOS Y RESPONSABILIDADES.

En la Sub Contraloria de asuntos juridicos y responsabilidades, se busca la
determinacion de las responsabilidades en cuanto a los actos U omisiones de funcionarios o
servidores publicos toda vez, que el periodo de investigacién ha sido concluido ydesahogado
por la autoridad competente, esto bajo la envestidura o designacion del Contralor Municipal,
como Autoridad Substanciadora y Resolutora del Procedimiento de Responsabilidades
Administrativas. En el mismo tenor, la citada Sub Contraloria, se ha encargado de diversos

cursos, capacitaciones y modificaciones legales necesarias para que el actuar de los

servidores puiblicos siempre se apegue al principio de la legalidad.
Proceso de responsabilidad administrativa.

Durante el trimestre comprendido por los meses de octubre noviembre y diciembre,
se les dio seguimiento a los diversos procedimientos instaurados ante el Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Guanajuato, cuidando las formalidades procesales y los
términos de las diversas instancias, no obteniendo resolucion alguna al momento del cierre

del presente informe.
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IV CONTROL INTERNO.

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 5, 8 fraccién V del Reglamento de la
Contraloria Municipal de Salamanca, Guanajuato; tengo a bien en presentar el informe
trimestral, correspondiente al mes de octubre, noviembre y diciembre de 2024, de acuerdo
con el Programa Anual de Trabajo de la Sub-Contraloria de Auditoria; en los términos

siguientes:

Para evaluar y mejorar los mecanismos de control interno, se disefié el cuestionario de
Evaluacién de Control Interno, cuyo objetivo es identificar fortalezas y debilidades en el
sistema de control interno de las Dependencias y Entidades, mediante este instrumento, se
busca recopilar informacién precisa sobre la implementacién de controles en las diferentes
areasy, desde los resultados, disefiar estrategias de mejora continua que permitan optimizar

los procesos y aumentar la eficiencia operativa.

El cuestionario de Evaluacién al Control Interno se aplicé a la Direccion General de
Ordenamiento Territorial, Urbano y Desarrollo Social, derivado de la informacién que

proporciono en dicho cuestionario se determing el siguiente diagnéstico de la Dependencia:

1. Definir el propésito del diagnéstico

¢ Daraconocer la importancia del Control Interno dentro de la Dependencia, asi como
sus objetivos, estructura y marco legal aplicable, identificando cada uno de sus
componentes, principios, puntos de interés y acciones a implementar con la finalidad

del cumplimiento de los objetivos y metas.

2. Recopilar informacién

* Larecopilacién de informacién mediante un cuestionario elaborado en un formulario
sobre la Evaluacién de Control Interno, siendo este un método efectivo para obtener

datos de manera organizada y pregisa, se puede optimizar el proceso de recoleccién
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de datos, asegurando que la informacion recopilada sea dtil, relevante y facil de

analizar para la toma de decisiones.

3. Analizar la informacion

e Se realiza un andlisis de la informacién recolectada a través del cuestionario de
evaluacién de control interno aplicado a la Direccion general de Ordenamiento
Territorial, Urbano y Medio Ambiente, este cuestionario tiene como objetivo evaluar la
efectividad de los controles internos implementados y detectar posibles areas de

mejora.

4. Identificar las causasy los factores clave

e Lafalta de informacion en el cuestionario de evaluacion de control interno puede ser
atribuida a una combinacion de factores organizacionales, humanos, tecnoldgicos y
de disefio. Para abordar esta problemaética, es fundamental que la Dependencia
implementen programas de capacitacién, mejoren la comunicacién interna,
optimicen eluso de tecnologias y simplifiquen los procesos de evaluacion. Solo asise
podra obtener una evaluacion precisa y efectiva del control interno, lo que redundara
en una mejora en la gestién de riesgos y el fortalecimiento de los controles dentro de

la Dependencia.

5. Conclusién y Recomendacion

e La falta de informacién en el cuestionario de evaluacién de control interno limita la
capacidad para realizar un analisis integral del sistema de controlen la dependencia.
Con respecto al cuestionario de evaluacién de control interno implementado en la
Direccién General de Bienestar y Desarrollo Social, se ha identificado que algunas
cuestiones no cuentan con la informacién necesaria para llevara cabo una evaluacién
integral y efectiva, lo cual podria incidir negativamente en laidentificacion de posibles

riesgos o deficiencias.
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® Porello, se recomienda que se realice una revisién y actualizacion del cuestionario. Al
implementar estas modificaciones, se contribuiria a unaevaluacién mas precisa ya la

mejora continua del sistema de control interno de la dependencia.

Por lo que respecta a las demés Dependencias y Entidades, se ests a la espera de la
informacion que proporcionen sobre la situacion que guarda el Control Interno, y elaborar un
diagnéstico para identificar dreas de mejora, fortalecer los mecanismos de supervision y
contribuir al fortalecimiento de las Dependencias y Entidades en su desempefio y

cumplimiento de los objetivos y metas institucionales.

Sinmas por el momento se despide su atentoy seguro servidor.

ATENTAMENTE

= %
C.P. JOSE AMI’IERREZ SERRANO

CONTRALORY TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
DE SALAMANCA, GUANAJUATO.

C.C.P. Archivo





